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Carte Blanche

1Zivi, 4 Festangestellte
und 100 Freiwillige

Vreni von Kianelund der Zivi Daniel Roth geben Auskunft tiber ihre Arbeit
bei «und» das Generationentandem. Die Fragen stellte Gregor Szyndler.

Was ist das Generationen-Tandem?

(V.) Wir sind ein Verein in Thun mit der
Zielsetzung, Gemeinschaft und Solidaritat
zwischen den Generationen zu starken. Wir
verstehen uns als Netzwerk der Zivilgesell-
schaft mit dem Ziel, durch Projektarbeit,
Partizipation,
Zusammenar-
beit der Gene-
rationen und

«Unsere Gesellschaft misste

wichtig, dass junge Leute andere Sichtwei-
sen kennenlernen und in Bereiche hinein-
sehen, die sie sonst nicht kennenlernen
wirden. Die wichtigsten Aufgaben sehe ich
in einem sozialen Dienst an der Allgemein-
heit und im Natur- und Katastrophen-

schutz.
(D.) Wenn
ich wiun-

schen konn-

generationen- grosseren Respekt fiir die te, war’s ein
ubergreifendes . ) freiwilliger
Lernen neue unterschiedlichen Haltungen sozialer
Perspektiven der Einzelnen aufbringen.» Dienst wie
zZu eroffnen in Deutsch-
und dadurch land. Die
gemeinschaft- Wehrpflicht

lichen Sinn zu entfalten. Wir haben tiber 350
Mitglieder, 100 Freiwillige, 4 Festangestell-
teund 1 Zivi.

Wie stellt ihr euch das ideale Zusam-
menleben der Generationen vor?

(V.) Alle haben ihren Platz in der Gesell-
schaft und werden auch so akzeptiert. Das
Zusammenleben muss von gegenseitigem
Respekt und einer Begegnung auf Augen-
hohe getragen werden.

Welche Aufgaben hast du als Zivi?

(D.) Buiroarbeiten gehoren ebenso dazu wie
die Planung des Generationen-Festivals, das
diesen Sommer stattfinden soll. Ein typi-
scher Einsatztag bringt Administrations-
und Webseiten-Arbeiten, Projekte und Be-
treuung von Freiwilligen, aber auch
Raumpflege. Der Verein vermittelt auch
technische Helfer an Senioren, welche
Miihe mit technischen Geraten wie zum Bei-
spiel Handy oder Notebook haben. Wenn
solche Anfragen kommen, vermittle ich ent-
weder Helfer oder helfe gleich selbst aus.

Wie bist du zu diesem Zivi-Einsatz ge-
kommen?

(D.) Ich kannte «und» das Generatio-
nentandem von Veranstaltungen am Gymi
und bin zufallig auf der E-Zivi Website dar-
auf gestossen.

Der Zivildienst wird 25. Wie seht ihr
den Zivildienst der Zukunft?

(V.) Wie das in Deutschland gemacht wird
mit dem freiwilligen Sozialdienst, unabhan-
gig vom Militar, finde ich gut. Ich finde es

wiirde ich abschaffen. So lange sie noch
existiert, muss ein ziviler Ersatzdienst
moglich sein. Zum Beispiel in Form einer
neuen Organisation zur Katastrophenhil-
fe wie beispielsweise das Deutsche Techni-
sche Hilfswerk.

Wie seht ihr die Geschichte des Zivil-
diensts?

(V.) Ich weiss relativ wenig dazu. Mir sind
aber noch Diskussionen in Erinnerung, bei
dem die Zivildienstpflichtigen sehr negativ
dargestellt wurden. Dies finde ich nicht
zweckdienlich.

Was sagt ihr zu Versuchen, das Militar
gegen den Zivildienst auszuspielen?
(D.) Ich kenne das Militar, denn ich habe
im Sommer 2020 vier Monate Panzergre-
nadier-RS gemacht. Ich war sehr motiviert
fiir die RS und wollte etwas personlich He-
rausforderndes machen. Was ich erlebte,
waren lauter Schikanen ... Kader gegen
Rekruten ... ein paar junge Manner in
Machtpositionen, die das auskosten. Das
Militar hat wenig Verstandnis flirs Studi-
um oder fiir andere Pflichten, die es er-
schweren, jedes Jahr 3 Wochen zu entbeh-
ren. Hier kann ich meinen ganzen
verbleibenden Dienst zum Wohle der Zivil-
gesellschaft aufs Mal leisten.

(V.) Solches Gegeneinander-Ausspielen
finde ich absolut fraglich. Unsere Gesell-
schaft miisste grosseren Respekt flir die
unterschiedlichen Haltungen der einzel-
nen aufbringen.

www.generationentandem.ch



