UND Generationentandem
Begegnungszentrum Offenes Hochhus
Hochhusweg 17, 3612 Steffisburg
UND-Telefon: 079 836 09 37

Datum Dienstag, 13. Februar 2024 Anwesend s. Teilnehmerlnnenliste (Anhang)

ort Dachstock Grosses Hochhus Steffisburg [ Entschuldigt s. Teilnehmerlnnenliste (Anhang)

Zeit 19 Uhr Leitung Vorstand und Geschaftsstelle
Protokoll Rebekka Flotron

Protokoll der 12. ordentlichen Hauptversammlung

von UND Generationentandem

1. Begriissung

Luc Marolf, Vorstandsmitglied, moderiert den Abend und begriisst die Vereinsmitglieder
zur 12. ordentlichen Hauptversammlung von UND Generationentandem. Im Gesprach
mit Luc Marolf teilen die Co-Prasidentinnen Livia Thurian und Erika Kestenholz ihre
personlichen Hohepunkte und begriissen ihrerseits die Vereinsmitglieder zur
Hauptversammlung.

Offizielle Antrage fiir die Hauptversammlung seitens der Mitglieder konnten gemass dem
Einladungsschreiben bis zum 4. Februar 2024 gemacht werden. Es ist kein solcher Antrag
eingegangen.

Luc Marolf,
Erika
Kestenholz,
Livia
Thurian

2. Wahl der Stimmzahlerinnen

Barbara Fischer und Agnés Perrin haben sich als Stimmzahlerinnen zur Verfligung
gestellt. Sie werden mit Akklamation bestatigt.

Anwesende

Es sind 78 Stimmberechtigte anwesend. Das absolute Mehr liegt mit dem Erreichen von
mehr als der Halfte der Stimmen bei 40 Stimmen. Es sind 6 nicht stimmberechtigte Gaste
anwesend.

Luc Marolf

3. Protokoll der Hauptversammlung 2023

Das Protokoll der vorherigen Hauptversammlung vom 15. August 2023 haben die
Mitglieder im Voraus zusammen mit der Einladung zur diesjahrigen HV erhalten.
Es gibt keine Fragen oder Erganzungen zum letztjahrigen Protokoll, es wird ohne
Einwand durch Akklamation genehmigt.

Luc Marolf

4. Halbjahresbericht 2023

Heidi Biihler-Naef, im Vorstand verantwortlich fiir «<Events und Kommunikation», und
Luc Marolf prasentieren im Dialog den Halbjahresbericht (s. Prasentation im Anhang):

Heidi
Biihler,
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Begegnungszentrum Offenes Hochhus
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Sie vertiefen dabei einige wichtige Punkte:

Generationenfestival

Vom 15.-17. September 2023 fiihrt UND Generationentandem das fiinfte
Generationenfestival auf dem Seefeldareal durch. 6°000 Menschen besuchten das
Generationenfestival 2023. Erstmalig wurde das Generationenfestival mit dem Verkauf
von Solidaritatsbandeli mitfinanziert - davon wurden mehr als 1’000 verkauft. Die
Durchfiihrung des Generationenfestivals wurde durch den Einsatz von mehr als 160
Helfer:innen moglich gemacht.

Redaktion

Seit 2022 legt der Verein Schwerpunktthemen fiir das Quartal fest. Die Schwerpunkte
fliessen in die Planung der Veranstaltungen und des Magazins ein. Im Vereinshalbjahr
2023 befasste sich der Verein mit den Schwerpunkten «besonders sonderbar» und
«Zukunftsseufzen?».

Digitale Teilhabe

Digitale Teilhabe ist ein Grundpfeiler des Vereins UND Generationentandem. In diesem
Zusammenhang bot der Verein im Rahmen der Digital Tage des Wirtschaftsraum Thun
verschiedene Programmpunkte an, darunter ein Podium zu kinstlicher Intelligenz und
verschiedene Kurse «Digitales Wissen». Seit 2018 bietet der Verein ausserdem
individuelle Technikhilfen an, ein Angebot, dass auch im Vereinshalbjahr 2023 rege
genutzt wurde.

Generationentalk

Sechsmal pro Jahr fiihrt UND Generationentandem im Berner Generationenhaus
Generationentalks durch, bei denen zwei Menschen unterschiedlichen Alters oder mit
unterschiedlichen Hintergrinden gemeinsam uber ein Thema sprechen. Im
Vereinshalbjahr 2023 wurden zwei Generationentalks durchgefiihrt, einer davon mit
dem Schweizer Liedermacher Peter Reber mit dem Titel «Aloha! Fernweh - ganz nah».

Offenes Hochhus

Im Vereinshalbjahr 2023 wurde das neue Begegnungszentrum «Offenes Hochhus» weiter
etabliert, unter anderem mit einer Erweiterung der Offnungszeiten. So ist das
Begegnungszentrum seit dem 2. Dezember am Dienstag und Freitag bis 22 Uhr ge6ffnet
und am Samstag von 10-16 Uhr.

Kerzenziehen

Auch 2023 organisierte der Verein ein Kerzenziehen auf dem Thuner Weihnachtsmarkt
und im Innenhof des Berner Generationenhaus. Das Kerzenziehen 2023 war ein Erfolg:
3500 Kerzen wurden gezogen, fast ein Kilometer Docht wurde verarbeitet.

Zuhorbankli
Am 15. Dezember 2023 musste das Zuhorbankli, das seit 2019 in der Bahnhofshalle

Luc Marolf
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UND Generationentandem
Begegnungszentrum Offenes Hochhus
Hochhusweg 17, 3612 Steffisburg
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gestanden ist und von Engagierten von UND Generationentandem betrieben wurde,
geraumt werden. Dies aufgrund einer neuen Regelung seitens der SBB. Aktuell steht das
Zuhorbankli vor dem Offenen Hochhus, wird aber nicht betrieben. Ein neuer Standort
gibt es noch nicht.

5. Jahresrechnung Halbjahr 2023

Verena Allenbach, im Vorstand verantwortlich fiir «<Finanzen», prasentiert die Verena
Halbjahresrechnung. Fiir die Abrechnungsperiode Juli bis Dezember 2023 kann der Allenbach
Verein einen Gewinn von 13.244.10 Franken verzeichnen. Dieser Gewinn ist auf ein
finanziell erfolgreiches Generationenfestival und Kerzenziehen sowie die nicht
vollstandige Ausschopfung der budgetierten Stellenprozente zuriickzufiihren. Im
urspriinglichen Budget fiir das Vereinshalbjahr 2023 war ein sehr kleiner Verlust von 20
Franken vorgesehen.
Besondere Positionen in der Jahresrechnung
Die Abrechnung des Generationenfestivals konnte mit einem Gewinn von 7'357.10
Franken abgeschlossen werden. Erstmalig konnten in dieser Abrechnung auch die
Personal- und die Sachkosten der Geschéftsstelle von UND Generationentandem im
vollen Umfang beriicksichtig werden.
Das Offene Hochhus machte im Vereinshalbjahr 2023 einen kleinen Gewinn von 1°538.10
Franken. Dieser Gewinn beinhaltet aber noch keine Personalkosten. Wenn die
Personalkosten der Geschaftsstelle berlicksichtigt werden, weist die Rechnung ein
Verlust von 38'461.90 Franken auf. Dieses Defizit konnte liber eine Querfinanzierung
durch den Verein getragen werden.
Das neue Vereinskapital betragt nun 23'528.60 Franken. Verena erwahnt die Absicht des
Vorstands, das Vereinskapital zu aufnen, damit zu jedem Zeitpunkt drei Monate
Fixkosten (Personalkosten und Miete) gedeckt werden kdnnen.
Die Vereinsmitglieder erhalten die Moglichkeit Fragen zu stellen. Es gibt keine Fragen zur
Jahresrechnung.
6. Revisionsbericht
Arbér Shala und Benjamin Ritz haben als Revisoren die Jahresrechnung 2023 gepriuift. Arbér
Benjamin Ritz prasentiert den Revisionsbericht, den die Vereinsmitglieder zusammen Shala,
mit der Einladung zur Hauptversammlung im Voraus erhalten haben. Die Mitglieder Benjamin
verdanken die Arbeit der Revisoren mit einem Applaus. Ritz,
Luc Marolf
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7. Entlastung des Vorstandes

Benjamin Ritz empfiehlt der Hauptversammlung gemass dem Revisionsbericht die
Jahresrechnung 2023 zu genehmigen und die verantwortlichen Personen - Verena
Allenbach und Antonietta Pasanisi - sowie den Vorstand zu entlasten.

Die Jahresrechnung wird einstimmig (und ohne Enthaltungen) genehmigt.

Die verantwortlichen Personen sowie der Vorstand werden unter Verdankung der
geleisteten Arbeit einstimmig (und ohne Enthaltungen) entlastet.

Benjamin
Ritz

8. Statutenanderung

Den Vorschlag zur Anderung von Artikel 1 («Artikel 1: Name und Sitz») haben die
Vereinsmitglieder im Voraus erhalten. Die Anderung sieht vor, dass der Sitz des Vereins
UND Generationentandem von Thun nach Steffisburg verlegt wird. Dies weil die
Geschaftsstelle des Vereins in erster Linie in Steffisburg arbeitet.

Es gibt keine Meldungen seitens der Hauptversammlung zur Statutenanderung. Die
Statutenanderung wird einstimmig (und ohne Enthaltungen) angenommen.

Luc Marolf

8. Wahlen

Vorstand

Wiederwahl des bestehenden Vorstandes: Der bestehende Vorstand (Livia Thurian und
Erika Kestenholz (Co-Prasidium), Ueli Ingold, Luc Marolf, Fritz Zurfliih, Verena Allenbach,
Heidi Biihler-Naef und Tabea Arnold) wird einstimmig flir eine Amtszeit von einem Jahr
wiedergewahlt.

Revisoren

Die Revisoren Benjamin Ritz und Arbér Shala treten als Revisoren zuriick und stehen
nicht mehr zur Wahl. Der Vorstand hat sich dazu entschieden ein externes unabhangiges
Treuhandbiiro zu engagieren, um die die Revision der Jahresrechnung 2024
durchzufiihren. Der Vorstand hat nach verschiedenen Abklarungen entschieden, die
Schmutz Treuhand GmbH der Hauptversammlung als neue Revisionsstelle
vorzuschlagen. Die Schmutz Treuhand wird in Abwesenheit mit Akklamation als
nachster Revisor gewahlt.

Luc Marolf

9. Entwicklung

Ueli Ingold, im Vorstand verantwortlich fiir das Offene Hochhus, und Elias Riiegsegger,
Geschaftsleiter, stellen den Vereinsmitgliedern vor, wie der Verein weiterentwickelt
werden soll.

Sitzwechsel nach Steffisburg
Ueli Ingold betont, dass der in der Statutenanderung beantragte Sitzwechsel des Vereins
-von Thun nach Steffisburg - nicht bedeutet, dass sich der Verein aus Thun zuriickzieht.

Luc Marolf,
Elias
Riiegsegger,
Fritz
Zurfliih,
Ueli Ingold,
Heidi
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Die bereits bestehenden Angebote, zum Beispiel das Generationenforum, die
Politpodien oder das Generationenfestival, werden weiterhin in Thun durchgefiihrt. UND
Generationentandem verstehe sich als Organisation, die in der ganzen Region Thun
wirkt.

Stand Wohnbaugenossenschaft Niinenen

Ueli Ingold informiert iber den aktuellen Stand der Zusammenarbeit mit der
Wohnbaugenossenschaft Ninenen. UND Generationentandem wird langfristig keine
Burordaumlichkeiten in der Wohnbaugenossenschaft Niinenen nutzen und auch den
angedachten Gastrobetrieb und Begegnungszentrum nicht betreiben. Dies weil sich der
Verein auf den Betrieb des Offenen Hochhus konzentrieren mochte und das Risiko eines
zusatzlichen Gastrobetriebs zu hoch ist. UND Generationentandem arbeitet aber
weiterhin mit der Wohnbaugenossenschaft zusammen zur Vernetzung. Ziel ist dabei
auch, dass Erkenntnisse vom Offenen Hochhus an die WBG Niinenen und andere kiinftig
geplanten Quartierzentruen weiter gegeben werden konnen.

Stand Offenes Hochhus

Der Verein mochte das Offene Hochhus auf unbestimmte Zeit betreiben und die
Angebote weiter ausbauen und konsolidieren. Ueli Ingold stellt in diesem
Zusammenhang die neuen Veranstaltungsreihen «Wort und Klang» und «Begegnung
mit...» vor und weist auf die Absicht hin, den Gastrobereich des Offenen Hochhus weiter
auszubauen. Essen und Trinken soll das Miteinander férdern.

Geschaftsstelle

Elias Riiegsegger, Geschaftsleiter von UND Generationentandem, stellt die
Geschaftsstelle vor. Die Kerngeschaftsstelle ist stabil und etabliert, und wird laufend
unterstitzt durch wechselnde Zivildienstleistende und Praktikant:innen. Elias
Ruegsegger prazisiert ausserdem die Rolle der Geschaftsstelle. Die Geschaftsstelle ist ein
Mittel zum Zweck, der Zweck ist die Freiwilligenarbeit. Elias Riiegsegger kiindigt an, dass
auf Mitte Jahr weitere Stellen geschaffen werden und die Geschaftsstelle ausgebaut
wird. Dies im Rahmen des Budgets 2024, dabei wird mit 280 Stellenprozenten gerechnet.

Generationenfestival

Elias Riiegsegger stellt das nachste Generationenfestival vor. Das nachste
Generationenfestival findet vom 13. -15. September 2024 auf dem Seefeldareal in Thun
statt. Die Vorbereitungen fiir das Programm laufen.

Freiwilligenarbeit

Im Vereinshalbjahr 2023 wurden im Verein 19'484 Stunden Freiwilligenarbeit geleistet,
das entspricht acht Vollzeitstellen. Der Verein UND Generationentandem kann nur dank
dieser geleisteten Stunden existieren. Fritz Zurflilh und Heidi Blihler-Naef stellen ein
Konzept vor, wie das Management und die Koordination der Freiwilligenarbeit bei UND
Generationentandem noch verbessert und professionalisiert werden kann, damit das
freiwillige Engagement bei dem Verein weiterhin sinnstiftend und attraktiv bleibt und

Biihler
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die drei wichtigsten Aspekte der Freiwilligenarbeit erfullt: Fullfillment (Erfullung),
Friends (Freunde) und Fun (Spass). Eine erste Massnahme ist eine Umfrage, bei der
freiwillig Engagierte von UND Generationentandem ihre Wiinsche und Inputs fir eine
bessere Freiwilligenkoordination einbringen kdnnen. Am 3. April 2024 werden die
Resultate dieser Umfrage bei einem offentlichen Anlass ausgewertet.

Dieses Konzept wurde bei der Beisheim Stiftung eingereicht. Die Beisheim Stiftung
unterstitzt den Verein bei der Weiterentwicklung der Freiwilligenkoordination mit
einem Betrag von 60'000 Franken, ausbezahlt tiber zwei Jahre zu je 30'000 Franken.

10. Budget

Verena Allenbach prasentiert das Budget fiir 2024. Sie weist darauf hin, dass ein neuer
Kontenplan eingeflihrt wurde und sich deshalb die Darstellung des Budgets im Vergleich
zu vergangenen Jahren unterscheidet.

Fur die nachste Periode von Januar bis Dezember ist ein Gewinn von 395 Franken
budgetiert. Dies bei einem Gesamtaufwand von 486'750 Franken. Elias Riiegsegger weist
auf das soeben lancierte Crowdfunding fiir das Offene Hochhus hin und erganzt, wie die
Finanzierung des Offenen Hochhus konkret angedacht ist. Er verweist darauf, dass
weiterhin eine Leistungsvereinbarung zwischen der Gemeinde Steffisburg und dem
Verein angestrebt sind. Gesprache dazu haben bereits stattgefunden und sind weiterhin
im Gange.

Es gibt seitens der Mitglieder keine Fragen zum vorgestellten Budget. Das Budget wird
einstimmig und ohne Enthaltungen angenommen.

Verena
Allenbach

11. Verschiedenes

Es gibt keine Zusatze seitens der anwesenden Mitglieder.

13. Abschluss formeller Teil

Das Co-Prasidium Erika Kestenholz und Livia Thurian danken der Geschaftsstelle, dem
Vorstand, den freiwillig Engagierten, allen Kooperationspartnern und allen finanziellen
Unterstutzer:innen. Elias Riuegsegger dankt dem Co-Prasidium.

Erika
Kestenholz,
Livia
Thurian

Unterbruch

Workshopteil

Fritz Zurfliih stellt den Workshopteil vor und : In einem ersten Schritt stellen sich die

Alle, Fritz
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Teilnehmer:innen in zwei Kreisen auf, so dass alle Teilnehmer:innen mit einem
Gegenliber ins Gesprach kommen kénnen. Mit drei verschiedenen
Gesprachspartner:innen werden folgende Fragen besprochen:

(1) Wie binich zu UND Generationentandem gekommen?

(2) Was begeistert mich an UND Generationentandem am meisten?

(3) Was hat UND Generationentandem in meinem persénlichen Leben verandert.

In einem zweiten Schritt sammeln die Teilnehmer:innen an verschiedenen Tischen
Stichworte zur Frage «Was ist das UND flir mich?» und versuchen einige Halbsatze mit
PR-Potenzial zu definieren.

Die Tischmoderator:innen, Mitglieder des Vorstands, stellen einige Ideen vor.
RUNDum gut.

UND macht unmogliches moglich.

Begegnungim Tandem.

Zame nid elei.

UND verbindet.

Zame wiiterga.

UND voll sinnvoll.

GwUNDer.

Gemeinsam wachsen mit UND.

Flr weitere Ideen: s. Fotoprotokoll

Fritz Zurfliih schliesst den Workshopteil und damit die Hauptversammlung ab und ladt
die Vereinsmitglieder zum Apéro im Bistro des Offenen Hochhus ein.

Zurfliih

Beilagen: Teilnehmerlnnen-Liste, Statuten, Halbjahresbericht 2023, Prasentation HV, Fotoprotokoll des

Workshopsteils.

Ort, Datum: Unterschrift Protokollfiihrung:

Steffisburg, 13. Februar 2023

Fihin

Rebekka Flotron
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Protokoll der 11.
Hauptversammlung



Halbjahresbericht




15. September
Start Generationenfestival



10. Oktober
Magazin Nr. 47




18. Oktober
Podium «Kl»



28. November

Generationentalk «<Aloha»




2. Dezember

Hochhus am Samstag offen



6. Dezember

Start Kerzenziehen in Thun




*

15. Dezember

Kein Zuhorbankli mehr

#4



Betrieblicher Ertrag aus
Lieferungen

und Leistungen
Abo-/Mitgliederbeitrage

Spenden und Kooperationspartner
(Stadt Thun CHF 15'200)
Veranstaltungen/Podien/Kerzenziehen
Digitale Teilhabe
Generationenfestival

Ertrag Offenes Hochhus
Sozialprojekt Arbeitsintegration
Infrastruktur/Vermietungen

Aufwand fiir Material und

Dienstleistungen
Veranstaltungen/Podien/Kerzenziehen
Digitale Teilhabe

Generationenfestival

Aufwand Offenes Hochhus

Redaktion (Magazin)

PR

Personalaufwand

Ubriger betrieblicher Aufwand,

Gewinn

Rechnung Juli-Dez.

CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF

CHF

2023

267°806.14
15’829.35

55’582.40
34°000.92
9’529.51
119’846.42
30°617.54
2’400.00

-143’454.30
-16’006.95
-2’970.60
-78’801.21
-29°079.39
-16’039.20
-556.95

-85’252.14

-25’855.60

13°244.10

Budget Juli-Dez.

CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF

CHF

2023

261°950.00
16’250.00

88°500.00
31°600.00
7’500.00
99°100.00
15’000.00
4°000.00

-144°550.00
-16’200.00
-3’500.00
-100°100.00
-12°000.00
-12°000.00
-750.00

-104°400.00

-13’°020.00

-20.00

Halbjahres-
rechnung



. . o
Abrechnung Generationenfestival H h
2023 (inkl. Foodsave) a j a res -

IST Budget 2023

Einnahmen aus Festivalbetrieb CHF 119°846.43 CHF 98’800 re C h n u n g
Spenden aus Vorfinanzierung CHF 19°780.00 CHF 30’000
Crowfunding CHF 11’602.56 CHF 10’000
Kollekte Generationenfestival inkl. Bandeli  CHF 26’016.91 CHF 10°000
Tombola CHF 7°330.96 CHF 6’000
Food und Getranke inkl Foodsave CHF 50’316.00 CHF 32’000
Marktstande CHF 4’800.00 CHF 2’800
Kosten "CHF -74°707.68 CHF -80’600
Programm CHF -22’656.55 CHF 20200
Marktstande CHF -436.00 CHF 2’750
Food und Getranke CHF -21’131.58 CHF 25’000
Werbung CHF -6’905.00 CHF 6’000
Infrastruktur und Technik CHF -23’578.55 CHF -26’650
Personal- und Betriebskosten

Geschaftsstelle UND CHF -33’°688.10 CHF -15’000
Verschiedenes CHF -4°093.55 CHF -2’500
Gewinn CHF 7°357.10 CHF 700

Stadt Thun Sachdienstleistungen CHF 8’000



Rechnung Juli-Dez. 2023 Offenes Hochhus

Rechnung
01.07.2023-31.12.2023

Betrieblicher Ertrag aus

Lieferungen

und Leistungen CHF 30°617.54
Ertrdge aus Spenden und Kollekten CHF 541.00
Kollekte Veranstaltungen CHF 1’681.90
Ertrdge Konsumation Begegnungscafé CHF 22'946.62
Ertrdge aus Vermietungen und Apéros CHF 5°448.02

Aufwand fiir Material,

Dienstleistungen und Energie CHF -26’019.44
Miete CHF -3’960.00
Anschaffungen CHF -6’191.99
Warenaufwand Begegnungscafé CHF -11’898.67
Aufwand Veranstaltungen CHF -3'544.38
Aufwand PR CHF -210.15
Biiro & Verwaltungsaufwand CHF -214.25
Personalaufwand CHF -43’060.00
Gehalter inkl.

Sozialversicherungsbeitrage

100% CHF -40’°000.00
Personalaufwand Ausbildung CHF -3’060.00

Verlust CHF -38°461.90

Budget

01.07.2023-31.12.2023

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF

15’000
2000
500
12°000
500

-12°000
4’000

8’000

3’000

Halbjahres-
rechnung



Bilanz UND 31.12.2023 konsolidiert inkl. Offenes Hochhus o
31.12.2023 30.06.2023 a j a re s -

Total Aktiven CHF 114°906.60 CHF 101°143.47
Umlaufvermogen CHF 114°905.60 CHF 101°’142.47

Fliissige Mittel CHF 102°342.60 CHF 88°810.47 re C h n u n g

Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen CHF 12’563.00 CHF 9°332.00
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

(Debitoren) allgemein CHF 8'378.00 CHF 7’576.00
Warenvorrat CHF 3’185.00 CHF 686.00
Aktive Rechnungsabgrenzung (TA) CHF 1°000.00 CHF 1°070.00
Ubrige kurzfristige Forderungen CHF - CHF 3’000.00
Anlagevermdgen CHF 1.00 CHF 1.00
IT / Kommunikation CHF 1.00 CHF 1.00
Total Passiven CHF 114°906.60 CHF 101°143.47
Kurzfristiges Fremdkapital CHF 91°378.00 CHF 90°858.97
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis CHF 12°100.50 CHF 13°442.30
Kreditor Ausgleichskasse CHF - CHF -
Kreditor Pensionskasse CHF - CHF -
Ruckstellung zweckgebundene Spende

Fundraising CHF 12’100.50 CHF 13°442.30
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten CHF 79°277.50 CHF 77°416.67
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten CHF 19°000.00 CHF 3°000.00
Passive Rechnungsabgrenzung (TP) CHF 60’277.50 CHF 74’416.67
Vereinskapital CHF 10°284.50 CHF 6°217.14

Gewinn CHF 13°244.10 CHF 4’°067.36



Revisions-
bericht



Entlastung des # 7
Vorstandes



/Artikel 1: Name und Sitz )

Der Verein UND Generationentandem, nach Art.60 ff ZGB, mit Sitz in
Steffisburg, besteht seit dem 21. August 2012. Der Verein ist
\gemeinnijtzig, politisch und religios unabhangig )

Anderung der
Statuten



Wahlen

Vorstand (bisher)

Livia Thurian, Erika Kestenholz (Co-
Prasidium), Verena Allenbach, Fritz

Zurfluh, Tabea Arnold, Heidi Buhler,
Ueli Ingold, Luc Marolf

Revisor (neu)
Philipp Schmutz (Schmutz Treuhand)



#10

Entwicklung des Vereins



#10
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19 484 Stunden Freiwilligenarbeit ]
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Prov. Budget 2024 UND Generationentandem

Betrieblicher Ertrag aus Lieferungen
und Leistungen

Ertrage aus Kooperationen (Stadt Thun CHF 30'400)
Beitrage von Stiftungen und Gonner:innen

Ertrage aus Mitgliederbeitragen
Ertrage aus Spenden und Kollekten
Ertrage aus Leistungen UND

ubrige Ertrage

Aufwand fiir Material, Handelswaren, Dienstleis

Lebensmittel

Haushaltaufwand

Unterhalt Immobilien Mobilien
Aufwand Anlagennutzung
Energie & Wasser

Bliro & Verwaltungsaufwand
ubriger Sachaufwand
Personalaufwand

Lohne inkl. Sozialversicherungsbeitrage
ubriger Personalaufwand
Honorare fur Leistungen Dritter
Gewinn oder Verlust

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

487’145
55’400
138’745
22’000
67°000
165’000
39°000
-218°250
-55’350
-9’500
-7°000
-12°000
-31’300
-16°000
-87’100
-268’500
-250’000
-6’500
-12°000
395

Budget fur
2024



Budget fur
Prov. Budget Generationenfestival 2024 u g u
Betrieblicher Ertrag aus CHF 113’000 2 0 24

Ertrage aus Spenden/Gonner und Kollekten CHF 52’000
Ertrage aus Leistungen UND CHF 7°000
Ertrage aus Gastrobereich CHF 40’000
ubrige Ertrage CHF 14°000
Aufwand fiir Material,
Dienstleistungen und Energie CHF -80°300
Lebensmittel CHF -25’000
Haushaltaufwand CHF -500
Energie & Wasser CHF -2’500
ubriger Sachaufwand CHF -52’300
Sachaufwand Technik CHF 28'300 CHF -
Sachaufwand Gagen CHF 24'000 CHF -
Personalaufwand -31°500
Lohne inkl. Sozialversicherungsbeitrage CHF -30°000
Honorare fiir Leistungen Dritter -1’500

Gewinn CHF 1°200



Jahresbudget Offenes Hochhus 2024

Betrieblicher Ertrag aus
Lieferungen

und Leistungen

Ertrage aus Kooperationen

Beitrage von Stiftungen und Gonner:innen
Ertrage aus Mitgliederbeitragen

Ertrage aus Spenden und Kollekten
Ertrage aus Leistungen UND

ubrige Ertrage

Aufwand fiir Material,

Dienstleistungen und Energie
Lebensmittel

Haushalt

Unterhalt Immobilien Mobilien

Aufwand Anlagennutzung

Energie & Wasser

Biiro & Verwaltungsaufwand

ubriger Sachaufwand

Personalaufwand
Gehalter inkl. Sozialversicherungsbeitrage
Verlust

CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF

145’000
5'000
40°000

15°000
60°000
25’000

-74°600
-30°000
-1°000
-2°000
-9°000
-21°600
-1°000
-10°000
-89°000
-89°000
-18°600

Budget fur

2024
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